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Uno dei punti di debolezza del sistema di istruzione consiste nella condizione di
provvisorieta gestionale in cui sono lasciate le scuole.

La mancanza di una Dirigenza Scolastica stabile, accompagnata dalla riduzione delle
risorse umane e finanziarie, dai tagli al personale e dalla sua precarizzazione, nonché
dalla scarsa o nulla considerazione che il Governo ha dimostrato nei confronti della
Dirigenza Scolastica non rinnovando il Contratto scaduto da ben quattro anni, incide
negativamente sul governo della scuola statale e sul funzionamento dell’autonomia
scolastica.

Il numero delle scuole prive di un Dirigente Scolastico stabile raggiunge e supera ormai il
livello delle tremila.

PER

e I'emanazione del bando di concorso riservato ai Presidi Incaricati nel febbraio 2005
(L.43/2005 e L.168/2005)

la regolarita dell'indizione dei concorsi ordinari dei Dirigenti Scolastici

la ricognizione e messa a concorso di tutti i posti disponibili

lo sviluppo e la crescita della scuola dell’autonomia

una Dirigenza Scolastica stabile e qualificata

ASSEMBLEA NAZIONALE DEI PRESIDI INCARICATI

IL 16 NOVEMBRE 2005
ALLE ORE 10.00
PRESSO L’ISTITUTO KIRNER
VIA IPPOLITO NIEVO, 35
ROMA

Sono stati invitati a partecipare :

e Dott. GIUSEPPE COSENTINO Direttore Generale del Personale della Scuola del
MIUR

e Dott. FRANCESCO VERBARO Direttore Generale Ufficio Personale Pubbliche
Amministrazioni della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della
Funzione Pubblica



